
CELEBRACION DEL 55 ANIVERSARIO DEL HOSPITAL DE CRUCES:

“UN DESPILFARRO DE DINERO MIENTRAS
RECORTA DRASTICAMENTE EL PERSONAL

DETERIORANDO LA CALIDAD ASISTENCIAL”

Este 20 de julio la Dirección del hospital de Cruces, unilateralmente, ha decidido celebrar el 55
aniversario del hospital. Una celebración que no se ajusta a las normas o criterios que se
utilizan para estos eventos máxime cuando han pasado tan solo cinco años desde su última
celebración.

Consideramos que esta celebración busca únicamente el auto bombo en los medios de
comunicación y está injustificada en momentos de crisis económica y de ajustes
presupuestarios. Desde los sindicatos abajo firmantes le hacemos una doble crítica:

1.- Por un lado la actual decisión hay que sumarla a otras decisiones injustificadas ya que
en periodos de crisis no deben formar parte de las prioridades de este centro público. A
modo de ejemplo citaremos algunos:

• Remodelación de la fachada del hospital (150.000 euros en el concurso
inicial de ideas y después 1,5 millones su coste total).

•  Remodelación del hall y el entarimado de madera del suelo en la 2ª planta
del pabellón de gobierno.

• Remodelación de la secretaria de Radiodiagnóstico con la única finalidad
de mejorar la imagen de la unidad de URP.

2.- Por otro, esta celebración busca ocultar los efectos negativos sobre la calidad
asistencial que ofrece este centro publico por la política de recortes en personal y derechos.
Unos recortes que conllevan destrucción - amortización de puestos de trabajo unas veces y
otras recortes drásticos en la contratación que suponen un aumento inabordable de las
cargas de trabajo, donde cada vez más trabajadoras tienen que atender las labores del
compañero ausente o que demasiados trabajadores en su jornada de trabajo tienen que
atender las necesidades de dos o tres unidades.

También denunciamos la falta de dialogo y de transparencia de esta Dirección con la
representación de los trabajadores a través de una política de hechos consumados.

Finalmente consideramos que la mejor aportación del hospital hacia el barrio de Cruces seria
que la atención a los vecinos de este barrio la diera el mismo hospital en vez de tener que
recurrir al Hospital de San Eloy. De la misma manera que los trabajadores nos
comprometemos en la defensa de una atención de calidad.


